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 من متطلبات ضوابط 
ً
 أساسيا

ً
إن لائحة مصفوفة الصلاحيات بين مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية تعد مطلبا

الوظائف الإدارية    إنهاالرقابة الداخلية في الجمعية حيث   تعمل على تحديد المسئوليات والصلاحيات لشاغلي 

تي من شأنها أن تعزز من ضبط وحوكمة مسارات  التنفيذية العليا لاعتماد القرارات والمعاملات في الجمعية، وال

 .تدفق المعاملات والإجراءات، لتمنع مخاطر الفساد والاحتيال

 النطـــاق: 

 بهذه المسؤوليات من قيادات في الجمعية. تحدد هذه السياسة مسؤوليات مجلس الإدارة ومن لهم علاقة 

 مصفوفة صلاحيات مجلس الإدارة: 

الاختصاااتااات المقررة ليجمعية العمومية، يلمون  جلس الإدارة الساالطات والاختصاااتااات في إدارة  مع مراعاة   -1

 الجمعية ا حققة لأغراضها، ومن أبرز اختصاتاته الآتي:

اعتماااد خطط عماال الجمعيااة وملهااا: الرطااة الاساااااااااااااذياتيجيااة، والرطااة التنفيااذيااة وغييهااا من خطط العماال   -أ 

 تنفيذها.الرئيسة، ومتابعة 

 المراجعة الدورية للهياكل التنظيمية والوظيفية في الجمعية. - ب

 وضع أنظمة وضوابط للرقابة الداخلية والإشراف عليها وإجراء مراجعة دورية للتحقق من فاعليتها. - ت

وضاااااااااااااع أساااااااااااااس ومعااييي لحوكماة الجمعياة لا تتعاارف مع أحلماا  النظاا  واللائحاة التنفياذياة وهاذه اللائحاة،   - ث

 ى تنفيذها، ومراقبة مدى فاعليتها، وتعديلها عند الحاجة.والإشراف عل

فتح الحساااااابات البندية لدى البنوص والمصاااااارف الساااااعودية، ودفع وتحصااااايل الشااااايلمات أو أ ونات الصااااارف  -ج

 وكشوفات الحسابات، وتنشيط الحسابات، 

عة، وغييها من  وقفلها وتساااااااويتها، وتحديث البيانات، والاعذياف على الشااااااايلمات، واساااااااتلا  الشااااااايلمات المرتج

 العمليات البندية.

 

تساااااااااااااجيال العقاارات أو إفراغهاا وقبول الوتااااااااااااااياا والأوقااف والهباات ودم  تااااااااااااالموص أملاص الجمعياة وتجزئتهاا  -ح

وفرزها، وتحديث الصاااالموص وإدخالها في النظا  الشااااامل، وتحويل الأرااااااإي الزراعية إجى ساااادنية، وإجراء أ   

 والمصيحة، بعد موافقة الجمعية العمومية.تصرفات تحقق ليجمعية اللهوف 

 العمل على تنمية الموارد المالية ليجمعية واستدامتها. -خ

 إدارة ممتللمات الجمعية وأموالها. -د

 وضع قواعد استثمار الفائض من أموال الجمعية. -ذ

العناية وضااااااااع وسيقة بالسااااااااياسااااااااة التي تنظم العلاقة مع المسااااااااتفيدين من خدمات الجمعية تت اااااااامن تقديم   -ر 

 اللازمة لهم، والإعلان علها.
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 تحديث بيانات الجمعية بشلمل دور ، وتزويد الوزارة بها وفق النما ج التي تعتمدها لهذا الغرف. -س

من مراجع الحساااااااااابات بعد إقراراها من الجمعية  تزويد الوزارة بالحساااااااااا  الرتامي والتقارير المالية المدققة   -ش

 العمومية خلال أربعة أشهر من نهاية السنة المالية.

 الإشراف على إعداد التقرير السنو  ليجمعية واعتماده. -ص

 الإشراف على إعداد الموازنة التقديرية للسنة المالية الجديدة ورفعها ليجمعية العمومية لاعتمادها. -ض

ليجمعية، وتحيد تالاحياته ومساؤولياته، وتزويد الوزارة باسامه وقرار تعيينه وتاورة   تعيين أمين عا  متفرغ -ط 

 من هويته الوطنية، مع بيانات التواتل معه.

 تعيين مستشارين  جلس الإدارة إ ا دعت الحاجة لذلك، وتحديد تلاحياتهم ومسؤولياتهم. -ظ 

 

 

الجمعية العمومية ومجلس الإدارة والأمين العا  إبلاغ الوزارة بلمل تغييي يطرأ على الحالة النظامية لأع اااااااء   -ع

 والمشرف الماجي، و لك خلال شهر واحدٍ من تاريخ حدوث التغييي.

 إجى الالذظا  بالإفصااااا   -غ
ً
وضااااع السااااياسااااات والإجراءات التي ت اااامن الذظا  الجمعية بالأنظمة واللوائح، إضااااافة

وتمدين الآخر   المشاااارفة وأ ااااحا  المصااااال  الآخرين،للمسااااتفيدين والوزارة والجهة  عن المعلومات الجوهرية  

 من الاطلاع على الحسا  الرتامي والتقارير المالية والإدارية، ونشرها على الموقع الإلدذيوني ليجمعية.

أو الجهاااااة    الوزارة،  المراجع الرااااااروي، أوأو    العمومياااااة،الإشاااااااااااااراف على تنفياااااذ قرارات وتعليماااااات الجمعياااااة   -ف 

 المشرفة.

 ل مان الحصول على موافقة الوزارة والجهة المشرفة بشأن أ  إجراء يستلز   لك.وضع إجراءات  -ق

 استيفاء ما ليجمعية من حقوق وتأدية ما عليها من الذظامات، وإتدار القرارات اللازمة في هذا الشأن. - ك

 التعريف بالجمعية، والعمل على إبراز أهدافها وأنشطتها في الأوساط  ات العلاقة. - ل

 الع ويات بمختلف أشلمالها، وتسبيب القرار حال رف ها.قبول  - م

 دعوة الجمعية العمومية للانعقاد. - ن

وضاااااااااااع القواعد والإجراءات اللازمة لتنظيم عمل اليجان بعد تلمويلها وكيفية التنسااااااااااايق بيلها، واعتمادها من   -ه

 الجمعية العمومية.

ف بها من قِبَل الجمعية العمومية أو الوزارة - و 
ّ
 أو الجهة المشرفة في مجال اختصاته. أ  مها  أخرى يُلمل

حًا.-2  تصدر قرارات ا جلس بأغلبية أتوات الحاضرين، وفي حال تساو  الأتوات يُعَد توت الرئيس مرجِّ

ع عليه الأع اء الحاضرون. -3 ِ
ّ
ن وقائع الاجتماع وقراراته في مح ر، ويُوق دوَّ

ُ
 ت
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ا تجاااههااا، ويحق للمجلس   عااداهااا من  فيمااا  -في أ  أمر ينت  عنااه اختصاااااااااااااااتااااااااااااااات ماااليااة، واتخااا  مااا يراه مناااسااااااااااااابااً

ف به من أعمال، ويحق له الاساااااتعانة بأع ااااااء   -اختصااااااتاااااات
َّ
لمل
ُ
تشاااااديل لجان دائمة أو مؤقته منه للقيا  بما ت

 من خارجه، وله تفويض الرئيس أو أ  ع و آخر في  لك.

على مجلس الإدارة تفويض رئيساااااااااااااااااه أو ناااااائباااااه أو من يراه لتمثيااااال الجمعياااااة أماااااا  الجهاااااات مثااااال: الوزارات،    -5

حااه حق تفويض وتوكياال غييه من  وا حاااك م، والإدارات الحلموميااة والراااتااااااااااااااة وغييهاا، وتحاادياد تااااااااااااالاحياااتاه، ومَن 

 عدمه.

يجوز  جلس الإدارة التصااااااااااااارف في أملاص الجمعيااة العقاااريااة بااالشاااااااااااااراء أو البيع بعااد الحصاااااااااااااول على تفويض   -6

 الجمعية العمومية في  لك.

 : المصادر والمراجع 

 لجمعية مراكز الحياء بالمدينة المنورة. اللائحة الأساسية  •

 

 

 اعتماد مجلس الإدارة  
 

لائحة   اعتماد  الادارةتم  مجلس  الأحياء    تلاحيات  مراكز  الإدارة  بلجمعية  مجلس  اجتماع  في  المنورة  المدينة 
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